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Referat fra bestyrelsesmøde i Viborg Golfklub 
 
 
Tid.  Mandag den 28. september 2026 kl. 17.00 
 
Deltagere: Formand  Benny Laibach Pedersen (BLP) 
 Næstformand Chris Stenskrog (CS) 
 Begynderansvarlig Annemarie Bjerresgaard Jensen (ABJ) 
 Sportsansvarlig Claus Villekjær Nielsen (CVN) 
 Turneringsansvarlig Claus Pedersen (CP) 
 Sponsoransvarlig Per Husmand Kristensen (PHK) 
 Bestyrelsesmedlem Morten Trinderup (MT) 
 
 Golfmanager  Annie Christensen (AC) 
 
 Honorær sekretær Verner Veedfald (VV) 
 
 

BLP bød indledningsvis Morten Trinderup velkommen. MT er nu indtrådt i bestyrelsen, 
efter at tidligere baneansvarlig Karen Søegaard af personlige årsager har valgt at 
trække sig fra bestyrelsen. MT har hidtil været suppleant til bestyrelsen. Indtil videre 
varetager AC kontakten til greenkeeperne vedrørende spørgsmål om den daglige drift 
af banen. MT’s ansvarsområde er endnu ikke endeligt defineret. 

 
Man gik herefter over til dagsordenen for bestyrelsesmødet. 

 
 
26-051 Godkendelse af referat fra sidste møde 
 
 Referatet fra bestyrelsesmødet den 4. august blev godkendt og underskrevet. 
 
26-052 Nyt fra udvalgene 
 

CP orienterede indledningsvis om, at han var blevet kontaktet af sekretariatet om 
hvorvidt klubben fortsat skal lægge bane til ved afviklingen af ranglisteturneringerne 
U22 og Carlsberg Viborg Open. 

 
DGU skal senest den 18. oktober have tilbagemelding om, hvorvidt Viborg Golfklub 
fortsat vil være vært for disse turneringer. Bestyrelsen var enig om, at klubben fortsat 
skal udtrykke ønske om at får tildelt disse 2 ranglisteturneringer. 

 
CP meddelte herefter, at afslutningsturneringen også i år vil blive afviklet som en 
holdturnering i formatet Fourball Bestball, som det var tilfældet sidste år, hvor 
deltagelsen havde været fin.  

 
 Som sportsansvarlig orienterede CVN om status på strategien for det fremtidige 
elitearbejde. Punktet refereres særskilt under referatets punkt 26-062. 
 
Fra begynderarbejdet orienterede ABJ om, at hun havde holdt møde med Børge 
Knudsen og John Bo Martens, som står for regelundervisningen af vore 
prøvemedlemmer. Det var nu blevet aftalt, hvor mange seancer, der næste år skulle 
være med mulighed for at deltage i regelundervisningen i løbet af sæsonen. Hvis 
enkelte prøvemedlemmer har brug for et hurtigere forløb, accepteres det, at tage 
regelprøven via on-line undervisning, men det vil blive et krav, at man som minimum 
deltager i eet fysisk undervisningsforløb. 
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Det er aftalt, at underviserne – ud over selve golfreglerne – også orienterer om 
klubbens dress code og etikettereglerne i øvrigt. Som noget nyt, vil de specielle regler 
i hulspil tillige blive omtalt. 
 
ABJ føjede til, at hun har afholdt møde med vore trænere om den ringe deltagelse i 
lørdagsturneringerne og i klub 37 turneringerne, og der er gjort tiltag for at øge 
deltagelsen fremover. 
 
PHK orienterede om besværlighederne med at få samlet sponsorudvalget til et møde. 
Jfr. forrige møde havde PHK efterlyst en oversigt over hvilke produkter, der var til 
rådighed for fremtidige sponsorer, og PHK oplyste, at det fortsat er muligt at blive 
sponsor på hulkopperne på blå sløjfe, ligesom der mangler hulsponsorer på 11 af 
banens huller. 
 
PHK mente, vi bør tænke ”ud af boksen” for om der er andre muligheder for at sælge 
eksponering.   
 
BLP støttede PHK i, at det var en god ide at samle sponsorudvalget for en brain 
storming til afdækning af nye salgsmuligheder. PHK udsender datoforslag for et møde 
i udvalget. 
 

26-053 Nyt fra sekretariatet – herunder medlems status og GIC (Golfspilleren i 
Centrum). 

 
 Forud for mødet havde AC udarbejdet et notat med status på aktuelle emner. 
 
 Sekretariatet. 
 

Klubben har nu modtaget byggetilladelse til pumpehusprojektet, og der er bestilt 
 tilslutning af el hos NRGI. Det er håbet, at der kan samles nogle frivillige til at hjælpe 
med arbejdet med selve byggeriet. Arbejdet forventes afsluttet til sæsonstart i 2027. 

 
 Banen 
 

Prop-prikningen af greens blev vel overstået, og hullerne efter arbejdet er fyldt med 
sand og frø. Greens er tromlet og har nu fået en dejlig mængde vand fra oven, så 
hullerne nu næsten er lukkede. Alt er gået efter planen. Der er efterfølgende tilført 
omkring 70 tons sand på greens ad flere omgange. 

 
Der er nu god vækst i græsset, og især fairways har nydt godt af nedbøren. Der klippes 
fairways og semi rough helt planmæssigt nu. 
 
Det nye teested på hul 11 begynder at blive slidt, fordi det stadig er nyanlagt, og AC 
orienterede om, at det gamle teested på hul 11 fra næste uge vil blive taget i brug 
igen. 
 
Klippehøjden på greens hæves nu fra 3,5 mm til 4,0 mm, og det er forventningen, at 
Combi-Banen vil blive taget i brug omkring 1. november. 
 
Golfspilleren i Centrum 
 
Medlemsundersøgelsen er nu afsluttet, og også efter 3. runde ser resultaterne 
overordnet gode ud. 
 
Visse medlemmer giver udtryk for, at prisniveauet på kontingentet er lidt højt i forhold 
til andre klubber. Sammenholdt med de mange gode bedømmelser og fine 
kommentarer i øvrigt vedrørende banens stand, kan prisniveauet dog forsvares. 
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Der er også kritiske ryster vedrørende adgangen til ledige tider, når man har brug for 
det, og antallet af klubber i klubben vurderes til at være højt. Den problemstilling er 
tidligere drøftet i bestyrelsen og vil indgå i bestyrelsens drøftelser på efterårets 
strategiseminar. 
 
Banen får fortsat en fin score og vurderes som velholdt som det vigtigste parameter i 
medlemsbedømmelsen. Det er meget positivt. 
 
Vore greenfeespilleres vurdering er fortsat positiv. På alle serviceområder ligger Viborg 
Golfklub således fortsat i Top 10 i regionen. 
 
Medlemmer 
 
AC havde udarbejdet en medlemsstatistik pr. 8. september. Samlet viser denne en 
medlemsskare på 1.499. I forhold til situationen ved årets indgang, har der været en 
tilgang på 94 medlemmer, og en mindre tilgang på netto 4 i forhold til opgørelsen den 
4. august forud for bestyrelsesmødet der. 
 
AC og BLP orienterede om, at der har været fokus på debitorlisten, med 
tilgodehavende kontingenter. Listen er blevet gennemgået minutiøst. Der er lavet 
reservationer til imødegåelse af tab, hvilket naturligt påvirker klubbens økonomi 
negativt. Tilgodehavenderne forfølges. 
 
 Mogens Andersen, som fortsat fører klubbens regnskab, er nu i gang med at lave en 
opgørelse, som viser det endelige antal medlemmer, der er i restance.  
 
Andet. 
 
AC orienterede om, at der efter efterårsferien vil blive markedsført et nyt tiltag med 
frit spil på Pay & Play banen om søndagen efter kl. 12.00. 
 
Der vil fortsat være forbud mod at benytte buggy på Pay & Play banen, med mindre 
man har et fysisk handicap, som gør brug af buggy nødvendigt. 
 
 

26-054 Gennemgang af budget og regnskab 
 

BLP gennemgik den budgetopfølgning, som Mogens Andersen havde udarbejdet for 
årets første 8 måneder. 
 
Materialet havde været udsendt på forhånd, og BLP ville derfor ikke gennemgå 
materialet minutiøst, men glædede sig indledningsvis over, at det samlede resultat 
efter afskrivninger og renter viste, at vi holder os på budgettet, og at resultatet efter 
årets første 8 måneder ligger tDKK 601 højere end ved samme tidspunkt sidste år. 
 
 Selv efter føromtalte tilbageførsel af kontingenter, ligger disse for perioden tDKK 50 
over det budgetterede niveau og tDKK 726 over niveauet i 2025. 
 
Der har været en pæn tilgang af nye medlemmer, og kontingentforhøjelsen sidste år 
bidrager naturligvis til fremgangen. 
 
Under indtægter fra andre viser sponsorindtægterne en tilbagegang på tDKK 128 i 
forhold til budgettet. Reelt set kan ca. tDKK 80 af afvigelsen dog henføres til 
manglende periodisering mellem 2025 og 2026. 
 
Indtægterne fra salg af banen ligger tDKK 167 over budget. Indtægterne fra greenfee 
ligger således pænt over det forventede, og skyldes formentlig de fine baneforhold i 
år. Det rygtes.  
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Indtægterne fra boldautomaten indgår i det samlede beløb og har frem til 31. august 
udgjort tDKK 45. BLP oplyste, at indtægterne her en måned senere nærmer sig tDKK 
60 for de 4 måneder, automaten har været i drift. 
 
BLP orienterede videre om, at de store udgiftsgrupper – løn til banepersonalet og 
driften af banen - holder sig inden for budgettet, og samlet er der tale om en positiv 
afvigelse. 
 
Der var herefter ikke yderligere bemærkninger til budgetopfølgningen pr. 31. august.  
 
 

26-055 Opfølgning på strategiske handleplaner. 
 

 ABJ orienterede om status på processen omkring at formulere et oplæg til, hvorledes 
vi rekrutterer og fastholder medlemmer med fokus på de tilbud, der kan understøtte 
rekrutteringen og som sikrer fastholdelse af eksisterende medlemmer. 

 
Der havde været afholdt møde i gruppen, hvor 2 nyere medlemmer var blevet 
inddraget i processen. Der var herfra kommet meget brugbare tilbagemeldinger på 
begynderforløbet. Det vurderes, at der mangler egentlige informationsmøder for 
nybegynderne, ligesom der kan være behov for at se på den omfattende skriftlige 
kommunikation, der tilgår nybegynderne. 
 
ABJ og gruppen arbejder videre med det sigte at kunne præsentere et egentligt oplæg 
på strategimødet i efteråret. 
 
 

26-056 Forberedelse af medlemsmødet 
 

Forretningsudvalget (FU) har foreslået datoen 25. november til afholdelse af et 
medlemsmøde. BLP efterlyste i den forbindelse emner, som det kunne være relevant 
at få orienteret om på mødet. 

 
AC mente, det ville være naturligt at medtage nogle af de emner, som bestyrelsen 
ville komme til at drøfte mere indgående på strategimødet senere i november. 

 
BLP fremhævede behovet for at motivere en ny regulering af kontingenterne svarende 
til den mulighed for pristalsregulering, der er indarbejdet i vore vedtægter. 

 
BLP forberedte bestyrelsen på, at der vil komme et oplæg om regulering af  
kontingentsatserne til drøftelse på næste bestyrelsesmøde. 

 
 Det blev foreslået, at der eventuelt kunne være et indlæg ved ekstern 
 foredragsholder.  
 

BLP opfordrede bestyrelsen til at komme med emner til endelig fastlæggelse af 
dagsorden på det kommende bestyrelsesmøde. 
 
 

26-057 Status på banen. 
 
 Der henvises til den orientering, som AC har givet under dagsordenens pkt. 26-053. 
 
 
26-058 Drøftelse af klubbens principper vedrørende f.eks alkohol og rygning i 

forbindelse med sponsorsynlighed og -reklame. 
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 På forrige bestyrelsesmøde havde der været en drøftelse af kriterierne for promovering 
af sponsorer på klubbens medier, foranlediget af en henvendelse ABJ havde fået fra 
nogle forældre, der havde ment, at det var forkert, at der på et opslag på klubbens 
sociale medier blev annonceret for en kommende vinsmagning. Efter deres mening 
var det et forkert signal at sende over for klubbens unge medlemmer. 

 
 Punktet blev derfor drøftet igen på dette møde, og BLP efterlyste i den forbindelse 

holdninger fra bestyrelsens medlemmer. 
 
 ABJ fremhævede igen, at hun ikke anså et opslag om en portvinssmagning i klubbens 

nyhedsbrev som foreneligt med hensynet til vore mange mindreårige medlemmer.  
 
 BLP påpegede, at der er stramme regler for udskænkning af alkohol. Det er anderledes 

med rygning, hvor bestyrelsen for nyligt har indført restriktioner på 
træningsområderne. 

 
 CS mente, det var svært at definere grænserne for reklamering, men mente ikke, at 

en omtale i et nyhedsbrev vil have en skadelig indvirkning over for de unge.  
 
 Det principielle er vel, om vi vil give plads til vores sponsorer til at reklamere i vore 

nyhedsbreve eller ej. 
 
 CVN påpegede, at vore sponsorer er vigtige, hvorfor vi bør favne bredt. 
 
 MT påpegede, at når man skal forsøge at sælge sponsorater, er det vigtigt, at man 

kan anvise, hvorledes man kan blive synlig i klubben. 
 
 BLP konkluderede, at den overordnede holdning i bestyrelsen er, at vi ikke vil forbyde 

den omtalte form for invitation til et arrangement. Det vurderes ikke at være et stort 
problem, men måske bør der udarbejdes nogle egentlige kommunikationsregler. 

 
 
26-059 Drøftelse af forventninger til bestyrelsens synlighed og tilstedeværelse ved 

arrangementer og turneringer 
 
 CS havde et ønske om at drøfte, hvilke arrangementer og turneringer, man som 

bestyrelsesmedlem forventes at stille op til. 
 
 Gennem året afvikles en række klubturneringer og andre arrangementer, hvor det er 

relevant, at repræsentanter for bestyrelsen er til stede. 
 
 Der udarbejdes hvert år en turneringskalender for alle klubturneringer, 

ranglisteturneringer, klubmesterskab mv. Der kan naturligt tages udgangspunkt i disse 
begivenheder, hvor deltagelse eller tilstedeværelse i øvrigt vil være relevant. 

 
 BLP opfordrede til, at der udarbejdes en årskalender, så alle i bestyrelsen kan 

planlægge efter, hvornår man bør være synlig, og så man kan få fastlagt en fordeling 
bestyrelsesmedlemmerne imellem. 

 
 CVN foreslog, at der i samme forbindelse udarbejdes en beskrivelse af, hvad der 

generelt forventes af et bestyrelsesmedlem, så dette er klart ved fremtidige 
rekrutteringer til bestyrelsen. 

 
26-060 Drøftelse af klubbens generelle turneringsbetingelser 
 
 De nuværende turneringsbetingelser er udarbejdet før den elektroniske 

scoreindberetning er blevet gennemført, og ABJ opfordrede derfor til, at 
turneringsbetingelserne blev ajourført svarende til situationen i dag. 
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 Der var enighed om behovet, og AC blev pålagt at sørge for en opdatering, som sikrer, 

at golfreglernes krav om markør efterleves. 
 
 CP opfordrede til, at der ved samme lejlighed indføres en passus om, hvor mange 

deltagere, der skal være til en klubturnering, før denne gennemføres. 
 
26-061 Drøftelse af rykkerprocedure. 
 
 AC præsenterede en rykkerprocedure, som var udarbejdet med ikrafttrædelsesdato 1. 

januar 2021. AC ønskede en konfirmation af, at denne rykkerprocedure også fremover 
skal efterleves. 

 
 Rykkerproceduren lægger op til at der først sendes en påmindelse, dernæst rykker 1 

og rykker 2, hvorefter medlemmet efter 3 måneders restance suspenderes jfr. 
klubbens vedtægter §3. Er restancen ikke betalt 8 dage efter påmindelse, slettes 
medlemmet spillerettigheder i Viborg Golfklub og i andre klubber. 

 
 Der var fra bestyrelsens side opbakning til, at denne rykkerprocedure fortsat 

efterleves. 
 
 Der var en tillige en drøftelse af, hvilke inddrivelsesmuligheder klubben kan tage i 

anvendelse i relation til ikke betalte kontingenter. 
 
 
26-062 Elitestrategi – orientering 
 
 CVN orienterede om, at der i sæsonens løb havde været nogle udfordringer i 

forbindelse med, at nogle af elitespillerne ikke ville stille op på divisionsholdene. 
 
 Der havde derfor været afholdt møde med repræsentanter for spillerne, som følte de 

manglede forudsætning og retningslinjer for holdsammensætningen, og de havde 
derfor ambitioner om fremover at stille med et lukket hold. 

 
 Sammen med træner Jonas Jensen er der nu sat en proces i gang, og der tegner sig 

et billede af, at der er enighed om et oplæg til en fremtidig struktur. 
  
 Der skal overordnet være enighed om, hvilke økonomiske ressourcer klubben har til 

rådighed for elitearbejdet, og om hvilke ambitioner klubben har, når det gælder 
elitegolf. 

 
 Oplægget kommer til at omfatte såvel dame- som herreholdene og tillige 

regionsgolfen, som også en er del af konkurrencegolfen i klubben. 
 
 Der skal således laves nye kriterier for, hvorledes de enkelte hold udtages. CVN 

oplyste, at der vil blive udarbejdet oplæg til bestyrelsens næste møde, som derefter 
drøftes med spillerrepræsentanter. 

 
 
26-063 Opsamling fra sidste bestyrelsesmøde 
 
 PHK efterlyste på sidste bestyrelsesmøde en oversigt over de produkter, klubben har 

at tilbyde potentielle sponsorer. 
 
 Emnet er drøftet under dagsordenens pkt. 26-052. 
 
 
26-064 Eventuelt 



 

 7 

 
 Fastsættelse af dato for strategiseminar. 
 
 Datoen for det kommende strategiseminar blev fastlagt til søndag den 29. november 

med start kl. 08.00. 
 
 
 
  
 Mødet sluttede kl. 19.05 
 
 
 
 Referent 
 Verner Veedfald 
  
 
 
 
 
  
 
  
 
  
 
  
 
 
 
  

  
  
 
 
 
 
 
 
 

 
   

 
 


