VIBORG [ GOLFKLUB

Referat fra bestyrelsesmgde i Viborg Golfklub

Tid.

Deltagere:

26-051

26-052

Mandag den 28. september 2026 kl. 17.00

Formand Benny Laibach Pedersen (BLP)
Neestformand Chris Stenskrog (CS)
Begynderansvarlig Annemarie Bjerresgaard Jensen (ABJ)
Sportsansvarlig Claus Villekjeer Nielsen (CVN)
Turneringsansvarlig Claus Pedersen (CP)
Sponsoransvarlig Per Husmand Kristensen (PHK)
Bestyrelsesmedlem Morten Trinderup (MT)

Golfmanager Annie Christensen (AC)

Honoraer sekretaer Verner Veedfald (VV)

BLP bgd indledningsvis Morten Trinderup velkommen. MT er nu indtradt i bestyrelsen,
efter at tidligere baneansvarlig Karen Sgegaard af personlige arsager har valgt at
traekke sig fra bestyrelsen. MT har hidtil veeret suppleant til bestyrelsen. Indtil videre
varetager AC kontakten til greenkeeperne vedrgrende spgrgsmal om den daglige drift
af banen. MT’s ansvarsomrade er endnu ikke endeligt defineret.

Man gik herefter over til dagsordenen for bestyrelsesmgdet.

Godkendelse af referat fra sidste mgde
Referatet fra bestyrelsesmg@det den 4. august blev godkendt og underskrevet.
Nyt fra udvalgene

CP orienterede indledningsvis om, at han var blevet kontaktet af sekretariatet om
hvorvidt klubben fortsat skal lsegge bane til ved afviklingen af ranglisteturneringerne
U22 og Carlsberg Viborg Open.

DGU skal senest den 18. oktober have tilbagemelding om, hvorvidt Viborg Golfklub
fortsat vil vaere veert for disse turneringer. Bestyrelsen var enig om, at klubben fortsat
skal udtrykke gnske om at far tildelt disse 2 ranglisteturneringer.

CP meddelte herefter, at afslutningsturneringen ogsa i ar vil blive afviklet som en
holdturnering i formatet Fourball Bestball, som det var tilfeeldet sidste ar, hvor
deltagelsen havde veeret fin.

Som sportsansvarlig orienterede CVN om status pa strategien for det fremtidige
elitearbejde. Punktet refereres saerskilt under referatets punkt 26-062.

Fra begynderarbejdet orienterede ABJ om, at hun havde holdt mgde med Bgrge
Knudsen og John Bo Martens, som stdr for regelundervisningen af vore
prgvemedlemmer. Det var nu blevet aftalt, hvor mange seancer, der naeste ar skulle
vaere med mulighed for at deltage i regelundervisningen i Igbet af sasonen. Hvis
enkelte prgvemedlemmer har brug for et hurtigere forlgb, accepteres det, at tage
regelprgven via on-line undervisning, men det vil blive et krav, at man som minimum
deltager i eet fysisk undervisningsforlgb.
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Det er aftalt, at underviserne - ud over selve golfreglerne - ogsa orienterer om
klubbens dress code og etikettereglerne i gvrigt. Som noget nyt, vil de specielle regler
i hulspil tillige blive omtalt.

ABJ fgjede til, at hun har afholdt mgde med vore traenere om den ringe deltagelse i
lgrdagsturneringerne og i klub 37 turneringerne, og der er gjort tiltag for at gge
deltagelsen fremover.

PHK orienterede om besvaerlighederne med at fa samlet sponsorudvalget til et mgde.
Jfr. forrige mgde havde PHK efterlyst en oversigt over hvilke produkter, der var til
radighed for fremtidige sponsorer, og PHK oplyste, at det fortsat er muligt at blive
sponsor pa hulkopperne pa bla slgjfe, ligesom der mangler hulsponsorer pd 11 af
banens huller.

PHK mente, vi bgr teenke “ud af boksen” for om der er andre muligheder for at salge
eksponering.

BLP stgttede PHK i, at det var en god ide at samle sponsorudvalget for en brain
storming til afdaekning af nye salgsmuligheder. PHK udsender datoforslag for et mgde
i udvalget.

Nyt fra sekretariatet - herunder medlems status og GIC (Golfspilleren i
Centrum).

Forud for mgdet havde AC udarbejdet et notat med status pa aktuelle emner.
Sekretariatet.

Klubben har nu modtaget byggetilladelse til pumpehusprojektet, og der er bestilt
tilslutning af el hos NRGI. Det er habet, at der kan samles nogle frivillige til at hjaelpe
med arbejdet med selve byggeriet. Arbejdet forventes afsluttet til ssesonstart i 2027.

Banen

Prop-prikningen af greens blev vel overstaet, og hullerne efter arbejdet er fyldt med
sand og frg. Greens er tromlet og har nu faet en dejlig maengde vand fra oven, sa
hullerne nu naesten er lukkede. Alt er gaet efter planen. Der er efterfglgende tilfgrt
omkring 70 tons sand pa greens ad flere omgange.

Der er nu god vaekst i graesset, og isaer fairways har nydt godt af nedbgren. Der klippes
fairways og semi rough helt planmaessigt nu.

Det nye teested pa hul 11 begynder at blive slidt, fordi det stadig er nyanlagt, og AC
orienterede om, at det gamle teested pa hul 11 fra naeste uge vil blive taget i brug
igen.

Klippehgjden pa greens haeves nu fra 3,5 mm til 4,0 mm, og det er forventningen, at
Combi-Banen vil blive taget i brug omkring 1. november.

Golfspilleren i Centrum

Medlemsundersggelsen er nu afsluttet, og ogsa efter 3. runde ser resultaterne
overordnet gode ud.

Visse medlemmer giver udtryk for, at prisniveauet pa kontingentet er lidt hgijt i forhold
til andre klubber. Sammenholdt med de mange gode bedgmmelser og fine
kommentarer i gvrigt vedrgrende banens stand, kan prisniveauet dog forsvares.
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Der er ogsa kritiske ryster vedrgrende adgangen til ledige tider, n&r man har brug for
det, og antallet af klubber i klubben vurderes til at vaere hgjt. Den problemstilling er
tidligere drgftet i bestyrelsen og vil indga i bestyrelsens drgftelser pa efterdrets
strategiseminar.

Banen far fortsat en fin score og vurderes som velholdt som det vigtigste parameter i
medlemsbedgmmelsen. Det er meget positivt.

Vore greenfeespilleres vurdering er fortsat positiv. Pa alle serviccomrader ligger Viborg
Golfklub saledes fortsat i Top 10 i regionen.

Medlemmer

AC havde udarbejdet en medlemsstatistik pr. 8. september. Samlet viser denne en
medlemsskare pa 1.499. I forhold til situationen ved arets indgang, har der vaeret en
tilgang pa 94 medlemmer, og en mindre tilgang pa netto 4 i forhold til opggrelsen den
4. august forud for bestyrelsesmgdet der.

AC og BLP orienterede om, at der har vaeret fokus pa debitorlisten, med
tilgodehavende kontingenter. Listen er blevet gennemgaet minutigst. Der er lavet
reservationer til imgdegaelse af tab, hvilket naturligt pavirker klubbens gkonomi
negativt. Tilgodehavenderne forfglges.

Mogens Andersen, som fortsat fgrer klubbens regnskab, er nu i gang med at lave en
opggrelse, som viser det endelige antal medlemmer, der er i restance.

Andet.

AC orienterede om, at der efter efterarsferien vil blive markedsfgrt et nyt tiltag med
frit spil pa Pay & Play banen om sgndagen efter kl. 12.00.

Der vil fortsat vaere forbud mod at benytte buggy pa Pay & Play banen, med mindre
man har et fysisk handicap, som ggr brug af buggy ngdvendigt.

Gennemgang af budget og regnskab

BLP gennemgik den budgetopfglgning, som Mogens Andersen havde udarbejdet for
arets fgrste 8 maneder.

Materialet havde vaeret udsendt pd forhand, og BLP ville derfor ikke gennemga
materialet minutigst, men glaedede sig indledningsvis over, at det samlede resultat
efter afskrivninger og renter viste, at vi holder os pad budgettet, og at resultatet efter
rets forste 8 maneder ligger tDKK 601 hgjere end ved samme tidspunkt sidste ar.

Selv efter fgromtalte tilbagefgrsel af kontingenter, ligger disse for perioden tDKK 50
over det budgetterede niveau og tDKK 726 over niveauet i 2025.

Der har vaeret en paen tilgang af nye medlemmer, og kontingentforhgjelsen sidste ar
bidrager naturligvis til fremgangen.

Under indteegter fra andre viser sponsorindtaegterne en tilbagegang pa tDKK 128 i
forhold til budgettet. Reelt set kan ca. tDKK 80 af afvigelsen dog henfgres til
manglende periodisering mellem 2025 og 2026.

Indtaegterne fra salg af banen ligger tDKK 167 over budget. Indtaegterne fra greenfee
ligger saledes paent over det forventede, og skyldes formentlig de fine baneforhold i
ar. Det rygtes.
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Indtaegterne fra boldautomaten indgar i det samlede belgb og har frem til 31. august
udgjort tDKK 45. BLP oplyste, at indteegterne her en méned senere narmer sig tDKK
60 for de 4 maneder, automaten har veeret i drift.

BLP orienterede videre om, at de store udgiftsgrupper - Ign til banepersonalet og
driften af banen - holder sig inden for budgettet, og samlet er der tale om en positiv
afvigelse.

Der var herefter ikke yderligere bemaerkninger til budgetopfaglgningen pr. 31. august.

Opfolgning pa strategiske handleplaner.

ABJ orienterede om status pa processen omkring at formulere et oplaeg til, hvorledes
vi rekrutterer og fastholder medlemmer med fokus pa de tilbud, der kan understgtte
rekrutteringen og som sikrer fastholdelse af eksisterende medlemmer.

Der havde veret afholdt mgde i gruppen, hvor 2 nyere medlemmer var blevet
inddraget i processen. Der var herfra kommet meget brugbare tilbagemeldinger pa
begynderforigbet. Det vurderes, at der mangler egentlige informationsmgder for
nybegynderne, ligesom der kan veaere behov for at se pa den omfattende skriftlige
kommunikation, der tilgar nybegynderne.

ABJ og gruppen arbejder videre med det sigte at kunne praesentere et egentligt oplaeg
pa strategimgdet i efteraret.

Forberedelse af medlemsmgdet

Forretningsudvalget (FU) har foresldet datoen 25. november til afholdelse af et
medlemsmg@de. BLP efterlyste i den forbindelse emner, som det kunne vaere relevant

at fa orienteret om pa madet.

AC mente, det ville vaere naturligt at medtage nogle af de emner, som bestyrelsen
ville komme til at drgfte mere indgdende pa strategimgdet senere i november.

BLP fremhaevede behovet for at motivere en ny regulering af kontingenterne svarende
til den mulighed for pristalsregulering, der er indarbejdet i vore vedtaagter.

BLP forberedte bestyrelsen pa, at der vil komme et oplaeg om regulering af
kontingentsatserne til drgftelse pa naeste bestyrelsesmgde.

Det blev foresldet, at der eventuelt kunne vaere et indleeg ved ekstern
foredragsholder.

BLP opfordrede bestyrelsen til at komme med emner til endelig fastlaeggelse af
dagsorden pa det kommende bestyrelsesmgde.

Status pa banen.

Der henvises til den orientering, som AC har givet under dagsordenens pkt. 26-053.

Drgftelse af klubbens principper vedrgrende f.eks alkohol og rygning i
forbindelse med sponsorsynlighed og -reklame.
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Pa forrige bestyrelsesmgde havde der vaeret en drgftelse af kriterierne for promovering
af sponsorer pa klubbens medier, foranlediget af en henvendelse ABJ havde faet fra
nogle foreeldre, der havde ment, at det var forkert, at der pad et opslag pa klubbens
sociale medier blev annonceret for en kommende vinsmagning. Efter deres mening
var det et forkert signal at sende over for klubbens unge medlemmer.

Punktet blev derfor drgftet igen pa dette mgde, og BLP efterlyste i den forbindelse
holdninger fra bestyrelsens medlemmer.

ABJ fremhaevede igen, at hun ikke ansa et opslag om en portvinssmagning i klubbens
nyhedsbrev som foreneligt med hensynet til vore mange mindredrige medlemmer.

BLP papegede, at der er stramme regler for udskaenkning af alkohol. Det er anderledes
med rygning, hvor bestyrelsen for nyligt har indfert restriktioner pa
traeningsomraderne.

CS mente, det var sveert at definere graenserne for reklamering, men mente ikke, at
en omtale i et nyhedsbrev vil have en skadelig indvirkning over for de unge.

Det principielle er vel, om vi vil give plads til vores sponsorer til at reklamere i vore
nyhedsbreve eller ej.

CVN papegede, at vore sponsorer er vigtige, hvorfor vi bgr favne bredt.

MT papegede, at nar man skal forsgge at salge sponsorater, er det vigtigt, at man
kan anvise, hvorledes man kan blive synlig i klubben.

BLP konkluderede, at den overordnede holdning i bestyrelsen er, at vi ikke vil forbyde
den omtalte form for invitation til et arrangement. Det vurderes ikke at vaere et stort
problem, men maske bgr der udarbejdes nogle egentlige kommunikationsregler.

Drgftelse af forventninger til bestyrelsens synlighed og tilstedevaerelse ved
arrangementer og turneringer

CS havde et gnske om at drgfte, hvilke arrangementer og turneringer, man som
bestyrelsesmedlem forventes at stille op til.

Gennem aret afvikles en raekke klubturneringer og andre arrangementer, hvor det er
relevant, at repraesentanter for bestyrelsen er til stede.

Der udarbejdes hvert &r en turneringskalender for alle klubturneringer,
ranglisteturneringer, klubmesterskab mv. Der kan naturligt tages udgangspunkt i disse
begivenheder, hvor deltagelse eller tilstedevaerelse i gvrigt vil vaere relevant.

BLP opfordrede til, at der udarbejdes en arskalender, sa alle i bestyrelsen kan
planlaegge efter, hvornar man bgr vaere synlig, og s& man kan fa fastlagt en fordeling
bestyrelsesmedlemmerne imellem.

CVN foreslog, at der i samme forbindelse udarbejdes en beskrivelse af, hvad der
generelt forventes af et bestyrelsesmedlem, sa dette er klart ved fremtidige
rekrutteringer til bestyrelsen.

Drgftelse af klubbens generelle turneringsbetingelser
De nuvaerende turneringsbetingelser er udarbejdet fgr den elektroniske

scoreindberetning er blevet gennemfgrt, og AB] opfordrede derfor til, at
turneringsbetingelserne blev ajourfgrt svarende til situationen i dag.
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Der var enighed om behovet, og AC blev palagt at sgrge for en opdatering, som sikrer,
at golfreglernes krav om markgr efterleves.

CP opfordrede til, at der ved samme lejlighed indfgres en passus om, hvor mange
deltagere, der skal veere til en klubturnering, fgr denne gennemfgres.

Drgftelse af rykkerprocedure.

AC praesenterede en rykkerprocedure, som var udarbejdet med ikrafttraedelsesdato 1.
januar 2021. AC gnskede en konfirmation af, at denne rykkerprocedure ogsa fremover
skal efterleves.

Rykkerproceduren laegger op til at der fgrst sendes en pamindelse, dernaest rykker 1
og rykker 2, hvorefter medlemmet efter 3 maneders restance suspenderes jfr.
klubbens vedtaegter §3. Er restancen ikke betalt 8 dage efter p@mindelse, slettes
medlemmet spillerettigheder i Viborg Golfklub og i andre klubber.

Der var fra bestyrelsens side opbakning til, at denne rykkerprocedure fortsat
efterleves.

Der var en tillige en drgftelse af, hvilke inddrivelsesmuligheder klubben kan tage i
anvendelse i relation til ikke betalte kontingenter.
Elitestrategi — orientering

CVN orienterede om, at der i sasonens Igb havde veeret nogle udfordringer i
forbindelse med, at nogle af elitespillerne ikke ville stille op pa divisionsholdene.

Der havde derfor vaeret afholdt mgde med repraesentanter for spillerne, som fglte de
manglede forudsaetning og retningslinjer for holdsammensaetningen, og de havde
derfor ambitioner om fremover at stille med et lukket hold.

Sammen med traener Jonas Jensen er der nu sat en proces i gang, og der tegner sig
et billede af, at der er enighed om et oplaeg til en fremtidig struktur.

Der skal overordnet vaere enighed om, hvilke gkonomiske ressourcer klubben har til
radighed for elitearbejdet, og om hvilke ambitioner klubben har, ndr det geelder
elitegolf.

Oplaegget kommer til at omfatte savel dame- som herreholdene og tillige
regionsgolfen, som ogsa en er del af konkurrencegolfen i klubben.

Der skal saledes laves nye kriterier for, hvorledes de enkelte hold udtages. CVN
oplyste, at der vil blive udarbejdet oplaag til bestyrelsens naeste mgde, som derefter
drgftes med spillerrepraesentanter.

Opsamling fra sidste bestyrelsesmgde

PHK efterlyste pa sidste bestyrelsesmgde en oversigt over de produkter, klubben har
at tilbyde potentielle sponsorer.

Emnet er drgftet under dagsordenens pkt. 26-052.

Eventuelt



(N
VIBORG [ GOLFKLUB

Fastsaettelse af dato for strategiseminar.

Datoen for det kommende strategiseminar blev fastlagt til ssndag den 29. november
med start kl. 08.00.

Mgdet sluttede kl. 19.05

Referent
Verner Veedfald



