VIBORG () GOLFKLUB

Referat fra ordinaer generalforsamling i Viborg Golfklub

Tid: Onsdag den 29. marts 2023 kl. 19.00

Generalforsamlingen blev afholdt i Restaurant Goma i golfklubben.

I henhold til klubbens vedtaegter skal den ordinzere generalforsamling afholdes inden udgangen af
marts maned, og generalforsamlingen var indkaldt med fglgende dagsorden i henhold til
vedteegterne:

Valg af dirigent

Beretning om klubbens virksomhed i det forlgbne ar

Fremlaeggelse af det reviderede regnskab samt budget for det kommende &r

Forslag fra bestyrelsen

- Der er ingen forslag fra bestyrelsen

Forslag fra medlemmer

- Ved fristens udigb den 15. februar var der kommet et forslag fra medlem nr. 39-1736 -
Henrik Marager. Der henvises til referatets pkt. Ad. 5.

Valg af bestyrelsesmedlemmer

Valg af suppleanter til bestyrelsen

Valg af revisorer og revisorsuppleanter

Eventuelt

Sl =

v

©wNo

Klubbens formand Mogens Andersen bgd indledningsvis de fremmgdte velkommen og glasdede sig
over det store antal deltagere. Omkring 150 af klubbens medlemmer var sdledes til stede under
generalforsamlingen.

Inden selve generalforsamlingen introducerede klubmedlem Michael Glundal forsamlingen i det
oplaeg, han havde udarbejdet omhandlende nogle af de muligheder, han sd for yderligere
promovering af klubbens sponsorer, nyhedsformidling for klubben, traener, proshop og cafe samt
for klubber i klubben. Mediet kan ogsa bruges til at promovere selve banen og faciliteterne igvrigt
med f.eks. videoklip med overflyvninger af hullerne.

Det er tanken, at der skal seettes et par skaerme op i lounge og cafe, s& medlemmer og gaester
preesenteres elektronisk for informationerne. Mediet kan hurtigt justeres og tilpasses
interessenternes gnsker.

Mogens Andersen takkede Michael Glundal for gennemgangen.

Herefter gik man over til afviklingen af generalforsamlingen, jfr. ovenstdende dagsorden.

Ad 1. Valg af dirigent

Bestyrelsen foreslog advokat og klubmedlem Henrik Ejlersen som dirigent. Da der ikke kom andre
forslag, var Henrik Ejlersen valgt.

Henrik Ejlersen takkede for valget og fastslog indledningsvis, at generalforsamlingen var lovligt
indvarslet i henhold til klubbens vedtaegter, og at generalforsamlingen var beslutningsdygtig.
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Ad 2. Beretning om klubbens virksomhed i det forigbne ar.

Formand Mogens Andersen aflagde pa bestyrelsens vegne beretning om klubbens aktiviteter og
virksomhed i 2022.

Beretningen er i sin helhed gengivet nedenfor:

Bestyrelsens beretning:

2022 blev efter bestyrelsens opfattelse et udfordrende og spaendende, men ogsa godt ar for Viborg
Golfklub.

Corona tiden er ovre, og det er igen blevet dagligdag, hvor vi kan glaade os over

Stabile medlemstal

Mange spillere pd banen

Overvejende tilfredshed hos medlemmerne

Endnu et gkonomisk resultat, som bestyrelsen betegner som acceptabelt, og
S& har vi gang i en starre opgradering og udvidelse af klubhuset

2022 var ogsa aret, hvor der var fine sportslige resultater, og endelig skabte vi lidt uro ved at vi i
starten af 2023 afskedigede vores traener gennem mange ar.

Det er jo i dag, bestyrelsen er til eksamen og skal forklare sig, sd vi haber, at de, som har noget
pa hjerte, vil komme frem med det.

Vi sgger gennem aret lidt pejling pa, om vi er i trit med medlemmerne dels ved at szette fingeren i
jorden og hgre jeres bemaerkninger og dels ved at analysere mediemsundersggelsen.

Til det sidste kan vi sige, at 553 har svaret herpa og 87% har sagt, at de er tilfreds med bestyrelsen,
ligesom 200 har givet kommentarer, og af disse giver 93 karakteren 10, og 19 er ikke s3 tilfredse
og giver karakteren 6 eller derunder.

Jeg vil i det fglgende komme lidt mere | detaljer om de enkelte emner.

Medlemmerne.

Den 9. marts dgde vort seresmedlem Inge Foged efter leengere tids sygdom. Inge satte gennem
mange 3r sit praeg pa undervisning af juniorerne, som klubben er hende stor tak skyldig. /ret vaere
Inges minde.

Vi startede 2022 med at veere 1383 medlemmer efter registrering af udmeldelser, og det samme
tal for 2023 udgjorde 1343 svarende til en nettotilbagegang pa 40. Gar vi lidt taettere pa dette tal,
sa kan det opdeles i en fremgang pa aktive medlemmer pa 42 og en tilbagegang pa prave, passive
mv. pa 82.

Ser vi pa bruttotal, s& var der 196 udmeldelser og 156 indmeldelser.

Nedgangen i specielt pravemedlemmer skyldes mest oprydning i medlemskartoteket efter corona
tiden.

Tager vi i stedet den teoretiske kontingentindtaegt pa aktive medlemmer ved 8rets begyndelse og
slutning, sa udger den henholdsvis tDKK 6.166 og tDKK 6.524 eller en stigning pa tDKK 358, hvoraf
forggelse af kontingentsatserne udggr tDKK 181 eller halvdelen.

M3let for 2022 var en nettotilgang pd 50, s det mal ndede vi ikke helt.
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Malet for nettotilgang i 2023 er uzendret 50.

Fordelingen imellem meend og kvinder er rykket 1% til 69/31 mod 70/30. En fordeling som er
uaendret de seneste 3 ar, og som der arbejdes pa at aendre.

Vi deltog i 2022 i DGU s projekt Kvinder og Golf. Der var 21 kvinder, som deltog hos os, og indtil
nu er 11 indmeldt i klubben.

Aldersmaessigt er vi fordelt med 17% i gruppen 0 - 39 &8r, 38% i gruppen 40 - 60 3r og 45% i
gruppen over 60 &r, en fordeling vi gerne ser sndret, men helst ved stgrre tilgang i de yngre
grupper og gerne kvinder.

I forhold til sidste 8r sd er den yngste gruppe faldet med 8 procentpoints, som er ligeligt fordelt
imellem de gvrige 2 grupper.

Vi har drgftet det fgr, at flere medlemmer betyder gget pres pa banen, og i bestyrelsen er vi meget
bevidste om, at det kan betyde, at det bliver svaerere at booke en tid med kort varsel og specielt i
prime time. Vi arbejder Igbende med tiltag, som skal gge flowet pd banen og give flere tider at
booke.

Vi hgrer desvzerre stadig om tomme reservationer, og det aergrer os, sa vi appellerer til
medlemmerne om at slette tider, som alligevel ikke bruges - og gerne s3 tidligt som muligt, sd
andre kan na at f8 glaede heraf.

Bestyrelsen har fortsat fokus rettet imod integrationen i klubben. De positive tilkendegivelser om,
at der tages godt imod nye medlemmer, er ifglge medlemsundersggelsen i overtal, men vi hgrer
desveerre fortsat, at det kan vaere svaert at finde nogen at spille med.

Vi gentager derfor tidligere ars opfordring til alle eksisterende medlemmer til at vaere abne overfor
nytilkomne og tage dem med i de forskellige klubber i klubben, etablere bookinggrupper etc., sd
nye medlemmer hurtigt vil fgle sig som en del af Viborg Golfklub.

Vi arbejder meget med at fa alle til at fale, at det er vores klub, og vi fokuserer derfor meget pa,
hvorfor 196 medlemmer har meldt sig ud af klubben.

139 af dem hgrer til i kategorierne junior, yngling, ungsenior og prgve, og her spiller corona tiden
helt sikkert en rolle, og det er en landsdaekkende tendens.

Ud af de resterende 57 er der flest med begrundelse i alder, helbred og d@d, hvilket er naturligt
med den aldersfordeling vi har.

Bestyrelsen er meget bevidste om at vaere synlige i klubben og veere abne for en drgftelse af
klubbens forhold, hvilket vi ogsa fgler bliver taget godt imod. I er altid velkomne til at kontakte en
af os til en snak.

Sponsorer og Erhvervsklubben.

Sponsorindtaegterne udger i ar tDKK 569 imod tDKK 466 sidste ar og mod et budget pa tDKK 500

Ud af de tDKK 569 udggr sponsorater direkte til eliten og juniorerne henholdsvis tDKK 90 og tDKK
36, som jeg vil kommentere senere.

Korrigerer vi herfor, er der en negativ afvigelse i forhold til budgettet pd tDKK 57, som er en reel
nedgang. Der er ingen tvivl om, at den gkonomiske afmatning ogsa har pavirket os.

Her i starten af 2023 har vi haft bdde frafald, men ogsa god tilgang af nye sponsorer, sd billedet
tegner mere positivt, s vi har en klar forventning om at nd budgettet pa tDKK 540.
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Udover de almindelige sponsorater har vi arbejdet pd tegning af jubilzzumssponsorater, som skal
anvendes til delvis finansiering af udvidelse og renovering af klubhuset. Et sdant sponsorat koster
tDKK 85 plus moms, og der er pd nuveerende tidspunkt tegnet for tDKK 1.615, hvor budgettet var
tDKK 1.500.

Mélet er sdledes ndet, men hvis nogen af Jer har interesse s& kontakt mig endelig.
Erhvervsklubben havde i 2022 en indtzegt pa tDKK 425 mod et budget pa tDKK 425.
Der er pt. 67 medlemmer, og vi hdber pa flere og er meget glade for denne opbakning.

Der er heller ikke afholdt udgifter til projekter i 2022. Der samles sammen til det store
udvidelsesprojekt.

Pr. 1. januar 2023 udggr ikke anvendt opsparing i Erhvervsklubben tDKK 678, og der budgetteres
med en henlaeggelse i 2023 pd tDKK 250, og et tilskud til ombygningen p8 tDKK 875.

Vi vil gerne endnu engang udtrykke Klubbens tak til Erhvervsklubbens medlemmer for
opbakningen.

Banen.

Formanden gav under dette punkt ordet til baneansvarlig Karen Sgegaard, som gennemgik status
pa bestraebelserne pa at forbedre banens stand gennem afvigte ar.

Vi er kommet forholdsvis godt gennem 2022. Jeg siger forholdsvis, fordi sygdom i greenkeeper
staben gjorde, at der ikke var ressourcer til at bearbejde jorden pé greens og fairways sd meget,
som vi gerne ville.

Vi har jo gget jordbehandlingen bdde p& greens og fairway de sidste par ar, og der er indkgbt
maskiner til dette brug. Vi forventer i 2023 at kunne leve op til vore mal med, at der bliver arbejdet
mere med jorden (luftning, vertidreening, vertikalskaering) for at reducere filtlaget og belufte
jorden, s& der er ilt og plads til redderne, og s& at regnvand bdde kan fordele sig og bedre kan
draene vak.

Det lykkedes os i 2022 at vande s8 meget, at der s& nogenlunde var grgnt graes gennem hele
saesonen. Det medfgrte, at vi brugte noget mere vand end vores vandingstilladelse. Der arbejdes
derfor p8 at etablere en ny boring ved green p3 hul 13.

Vi har tilladelsen, finansieringen er naesten i hus, og vi haber, at den er klar til brug inden starten
af sommeren. Vandingen kraever meget manuelt arbejde, da automatisk vanding pd fairway ikke
lige stdr pd dagsordenen. AEndringerne i klimaet, som pavirker banen er, at der bliver lsengere
perioder med hhv. tgrke og regn.

Terken er vi jo med den nye boring allerede ved at forsvare os imod. Store nedbgrsmaengder vil
iszer pavirke vores lerjords huller. Vi kender det jo i forvejen isaer fra hul 8 og 19. Det simpleste
man kan ggre, er ofte at topdresse pa fairway. Derudover kommer evt. draening. Vi har det endnu
ikke med i vores program, men pa sigt kan det blive aktuelt.

Bunkers pa hul 6, 18 og 27 er sndret og renoveret i 2022. Der kommer snart sand i de sidste (18
og 27). Jeg glaader mig til at prgve dem. Per og jeg lavede en kortleegning og vurdering af sandet
i alle bunkers i forret 2022. Konklusionen var, at det ‘rede’ sand i bunkers fra 2004 er for blgdt,
der skal tilfgres nyt hvidt sand. Det er iseer den rgde slgjfe det handler om. Vi skal ikke fjerne det
gamle, da det ikke har nogen betydning, nar der fgrst er kommet hvidt sand over det. Generelt er
det sddan, at ndr der tilfgres nyt sand, sa gar der et stykke tid, hvor det er meget ‘levende’ - inden
det seetter sig. I den periode er det noget treels at st8 i en bunker. Sand koster mange penge, s3
det er ikke sikkert, vi bliver faerdige med bunkersand i ar.
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Vi ggede ggdningsmaengden for et par ar siden for at styrke graesset. Vi fortsaetter med samme
maengde for at styrke graessets konkurrenceevne sa meget som mullgt overfor de plantearter, som
vi ikke gnsker pa hverken green eller fairway. Det indebzerer ogs&, at vi far mere liv i jorden, og
det giver mere filt. Som igen bevirker, at vi skal topdresse og belufte noget mere.

Vi har en udfordring med de gamle greens, og det er meget tydeligt lige nu.

De er pladdervade, og det ggr, at der ikke er s& meget ilt til redderne - vandet draener ikke nedad.
Per og jeg har en udfordring i at finde lgsninger. Vi har taget nogle prgver, men de er ikke gode
nok til at forteelle os, hvad der er galt, og hvad vi skal ggre. Men en ting er sikkert, det er at vi er
n¢d tlI at belufte greens oftere, end vi har gjort fgr — og det er jo til gene for spillerne, mens det
star pd, men til gengaeld holder vi liv i vores greens.

Det sidste jeg vil navne er, at der er faeldet to treeer ved indspils green. Det giver mulighed for at
flere kan traene pa samme tid. Der vil ogsa blive sat flere flag pa greenen.

Mogens Andersen bad herefter Karen Sgegaard om at orientere om bestyrelsens beslutning omkring
&bning af banen for spil til sommergreens.

Karen Sgegaard meddelte forsamlingen, at banen abnes for spil til sommergreens fra pa Igrdag den
1. april. Dog med det forbehold at der tidligst m3 spilles til sommergreens fra kl. 10.30, og kun
hvis der ikke er rim pa greens. I tidsrummet indtil kl. 10.30 m& der kun spilles til vintergreens.
Denne begraensning indfgres for at skdne greens mest muligt, indtil disse er mere tgrre, og der er
kommet mere vaekst i graesset.

@konomien.

2022 forlgb acceptabelt, men ikke helt tilfredsstillende.

Vi fik et resultat pa tDKK 357 mod et budget pa tDKK 422.

Vi har igen haft et &r med en meget tilfredsstillende udvikling i de store indtsegtsposter -
kontingentindtzegter og greenfee indtaegter.

Bgdgettet for kontingenter var i 2022 tDKK 6.450, og vi ndede tDKK 6.461 eller en positiv afvigelse
pa tDKK 11.

Vi budgetterer for 2023 med tDKK 7.000, og det mener vi er realistisk sammenholdt med
kontingentforhgjelsen.

Greenfee indtaegterne inkl. XL ndede tDKK 926 imod tDKK 991 eller en tilbagegang pa tDKK 65,
som primeert skyldes XL. Vi har haft og har mange gaester, og vi vil her igen fremhaeve samarbejdet
med Golfhotellet og Ngrgaards Hgjskole.

Vi kommer tilbage til regnskabet i detaljer, sd jeg vil ikke her behandle enkeltposter.

Budgettet for 2023, udviser et overskud pa tDKK 596.

Specielt udgifter til at holde banen i top stand tager en stor del af indtaegterne, idet 44% af de
samlede indtaegter gar hertil, og det er et lille fald pa 2% i forhold til 2022.

Likviditeten er tilfredsstillende, om end den andrede kontingentopkraevning sammenholdt med
byggeudgifter gav lidt udfordringer, som er Igst sammen med vort nye pengeinstitut.

Sammenfattende kan vi fra bestyrelsen sige, at vi er tilfredse med gkonomien.
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Sportslige resultater
2022 var ogsa for det sportslige et godt &r.

Pigerne rykkede op i Elite divisionen. Det ene herrehold fik en flot andenplads i 1. division, og det
andet klarede oprykning til 4. division.

Der var ogsa i 2022 mange gode individuelle resultater, herunder blev Marie Eline Madsen udtaget
til landsholdet.

Vi ved, at der blandt medlemmerne er fokus pa udgifterne til eliten, sa for at vi forholder os til de
rigtige udgifter, vil jeg rekapitulere disse.

Inden jeg ggr det, vil jeg erindre om, at det er bestyrelsens holdning, at vi er en sportsklub, og at
vi i konsekvens heraf ogsa bruger penge pa at drive eliten fremad med det mél, at vi har hold i de
fornemste raekker.

Udgifterne hertil udggr tDKK 150, som daekker positive udgifter til deltagelse i individuelle
turneringer, omkostninger til deltagelse i Danmarksturneringen og tgj. Herudover er der under
sponsorindtaegter bogfgrt tDKK 15 vedrgrende tgj.

Nettoudgiften udggr sdledes tDKK 135 mod tDKK 90 8ret fgr, hvor der ikke blev kgbt tgj.
Herudover er der betalt tDKK 197 til elitetraening, hvor der er betalt tDKK 26 i egenbetaling af
spillerne. S8 nettoudgiften har veeret tDKK 171. Herudover er der i sponsorindteegter inkluderet
tDKK 90, s nettoudgiften har vaeret tDKK 81 mod tDKK 93 sidste &r.

De samlede udagifter til eliten udger saledes netto tDKK 216 mod tDKK 183 sidste ar.

Der har ogsa vaeret spgrgsmal til, hvad det koster at have en juniorafdeling, og her vil jeg starte
med at erindre om, at vi er en af de klubber i Danmark, som har den stgrste juniorafdeling.

De positive udgifter til turneringsdeitagelse, tgj, udstyr og events af forskellig art udggr tDKK 107,
hvorfra gar sponsorindtaegter til tgj og udstyr pd tDKK 51, sd nettoudgiften udger tDKK 56 mod
tDKK 50 sidste ar.

Udgifter til treening af juniorer og ynglinge indgdr i den almindelige treenerudgift og udggr tDKK
100.

S8 de samlede udgifter til juniorafdelingen udggr tDKK 156 mod tDKK 150 forrige &r.
Cafeen

En god cafe er fortsat et vaesentligt element i et godt klubliv, og jeg tror, de fleste er enige med
mig i, at det har vi.

Vi hgrer mange positive tilkendegivelser bdde fra medlemmer og gaester, og det er vi glade for.
Klubhuset

Efter flere 8r med byggerod er vi nu taet pd malet. Det har vaeret en stgrre omgang, og det har
grebet om sig, men vi kan snart melde “at det sidste er lavet”.

Resultatet er, som det er, nogle synes det er flot, andre synes det er forfaerdeligt, sddan er smag
og behag sa forskellige.

Nu star det her, og jeg haber, I vil tage det til Jer.
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Den officielle indvielse vil ske i forbindelse med fejring af jubilaeet.

Der skal selvfglgelig lyde en tak til alle, som har bidraget, og en helt speciel tak skal lyde til Gunnar
K og Jesper Thybo for en utraettelig indsats.

Budgettet for hele projektet troede vi laenge kunne holdes pa 5 mio. dkk, men vi er blevet klogere
hen ad vejen. Specielt brandkrav har kostet mange penge, sa seneste bud er 6,5 mio.

Pengene har vi fundet siledes:

t. DKK e
Brgndums Fond 500 \ | ) O H (1
Lokale og anlagsfonden 200 -
Viborg Kommune 300
Sydbank Fonden 200
Sparekassen Skals Fond 75
Jubileeumssponsorater 1.500
Carlsberg 75
Erhvervsklubben 875
Sparekassen Thy, lan 1.500
Udestaende ansggninger 400
Egenfinansiering 875

alt 6.500

Ny brgnd ved hul 14

Vi pumper for meget vand op af den eksisterende brgnd, sa derfor har vi sggt og faet tilladelse til
at lave en ny brgnd ved hul 14. Arbejdet er pdbegyndt, og vi forventer at veere klar til
vandingssaasonen.

Skifte af traener

Bestyrelsen vil noget andet, sadan lgd overskriften i avisen, da Niels Erik Hansen begrunder sin
opsigelse, og det er korrekt, at en enig bestyrelse pa et strategimgde i starten af januar besluttede
det.

Vi har siden haft en del henvendelser med gnsket om en uddybning af baggrunden for denne
beslutning.

Som udgangspunkt vil jeg gerne fremhaeve, at personaleforhold ikke hgrer hjemme i bestyrelsens
beretning, og jeg vil selvsagt ikke gd i detaljer, men vil dog alligevel fremhaeve nogle af de
vaesentligste forhold, som 13 til grund for beslutningen.

¢ Gentagende henvendelser fra medlemmer om, at der er behov for fornyelse.

e En del henvendelser om manglende service i shoppen og darlig behandling af medlemmer.

7
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e Manglende Igsning af kapacitetsproblem efter Troels’ opsigelse, specielt vedrgrende traening
af juniorer og ynglinge.

e @konomi. I de 6 ar jeg har siddet i bestyrelsen, har aflenning veeret et tilbagevendende
issue, hvilket ogs3 var tilfeldet i den tidligere bestyrelse. For at imgdekomme dette blev
kontrakten genforhandlet med virkning fra 2022, og andringen indebar, at en stgrre de! af
aflgnningen skuile ske timebaseret.

e Bestyrelsen gnskede bedre kontrol med, at der var sammenhang imellem de ydelser, vi fik
og betalingerne herfor. Stor var skuffelsen derfor, da vi matte konstatere, at der ikke, som
aftalt i kontrakten, var foretaget registreringer, som kunne dokumentere tidsforbruget.

o For stor forskel i forventningerne til garanteret aflgnning for 2023.

S& er vi blevet spurgt, hvorfor den store hast med afskedigelsen og ophgr af samarbejdet.
Bestyrelsen mente, at det var bedst for begge parter, at vi hurtigt kom videre. Niels Erik skulle i
gang med at finde en ny fremtid, og vi skulle finde en ny traener.

Udgangspunktet var derfor fra vor side, at vi fandt en Igsning, som stillede Niels Erik frit og med
en kompensatlon som var til fuld og endelig afggrelse. Dette fremfor en Igsning, hvor Niels Erik
skulle vzere til radighed for os i opsigelsesperioden og ville vaere haeammet i at kunne finde en ny
fremtid. Jeg vil gerne fremhaeve, at Niels Erik var enig i denne fremgangsmade.

Vi blev enige om en fratreedelsesaftale, hvor opsigelsen blev kompenseret, men hvor klubben ogsa
fik refusion for de timer, vi havde betalt aconto for, men som ikke var leveret.

Vi har undskyldt for, at det skete samtidig med Niels Eriks jubileeum, ingen i bestyrelsen var
opmeerksomme herpa og vi har naturligvis udbetalt gratiale.

Jeg héber at have givet lidt indblik i, hvorfor bestyrelsen vil noget andet, og det er vi i gang med
at implementere.

Fremtiden
I bestyrelsen ser vi pd de kommende 8r med spaending og positiv forventning.
Det nye traenerteam Jonas og Andreas er ivrige for at komme i gang, og ligesa er Caspar i shoppen.

Vi skal fejre klubbens 50 &rs fadselsdag den 8. maj. Det bliver en festdag med reception fra kl. 13
og officiel indvielse af den nye lounge foretaget af borgmester Ulrik Wilbek.

Vi har besluttet, at pataenkt opmaerksomhed undlades, og i stedet kan Knus Cancer betaenkes.

Dagen efter fejrer vi jubilaeet med en pro/am med deltagelse af en blanding af pro-er og kendisser
til at ggre dagen festlig. Det bliver spaendende at falge.

Den 19. maj er der jubileeumsturnering med efterfglgende fest

Vort arbejde med Viborg Golfklub i fremtiden styres meget af vores vision:
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VISION

Vi skal veere blandt
Midtjyllands bedste golfanlzeeg

Vi arbejder fortsat pa at styrke sammenholdet medlemmerne imellem

Vi arbejder stadig pa at fastholde medlemskredsen

Vi arbejder fortsat med at forbedre Klubbens gkonomiske styrke

Vi arbejder ihaerdigt pad at f& vore klubfaciliteter moderniseret og udviklet
Vi skal have en golfbane af hgj standard

Vi arbejder for at fa Viborg Golfklub til at fungere i dagligdagen

S& vi gleeder os til en ny golfsason.

Afslutning
Inden jeg slutter, sa skylder vi en stor tak til de mange frivillige,

Dem som er med til at passe banen og klubhuset,
Dem som far matcher og turneringer til at forlgbe gnidningsfrit,
Dem som gennem udvalgsarbejde, som mentorer eller hjzelpere er med til at fa begynderne
startet godt op og arbejdet med at laere og forvalte reglerne, og
¢ Dem som kgrer baneservice

Klubben kvitterer med en match og noget mad, men bestyrelsen vil endnu engang sige Jer tak, og
vi er jo allerede godt i gang med 2023.

Ogsa vort personale, Pia i sekretariatet, Per og hans folk i Greenkeepergarden, Gitte og Michael og
deres folk fra Cafeen, alle yder en stor indsats, tak for det.

Sidst men ikke mindst, vil jeg gerne rette en stor tak til mine kolleger i bestyrelsen. Det kraever
mange timer at sidde i Klubbens bestyrelse, og I har alle mgdt hver gang og med gode input.

En speciel tak skal lyde til Verner som ikke genopstiller til bestyrelsen. Verner har ydet en keempe
indsats for Klubben gennem mange ar, som vi alle er taknemmelig for.
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Som anerkendelse af det frivillige arbejde i bestyrelse og forretningsudvalg gennem de seneste 6
ar, blev Verner Veedfald herefter udnaevnt til 2eresmedlem i Viborg Golfkiub.

Verner takkede formanden for aeresbevisningen og motiverede sin beslutning om at udtreede af
bestyrelsen nu. Verner takkede bestyrelsen for samarbejdet gennem de seneste 6 ar og papegede,
at det stgrste arbejde i bestyrelsen udfgres af formand Mogens Andersen, som med en keempe
arbejdsindsats, gode ideer og godt netvaerk traekker det store laes, og Verner Veedfald opfordrede
generalforsamlingen til at paskgnne dette. Generalforsamlingen kvitterede med applaus.

Mogens Andersen sluttede herefter sin beretning.
--- 000 ---

Dirigenten opfordrede til at eventuelle bemaerkninger til beretningen ventede til dagsordenens pkt.
9 Eventuelt.

Ad. 3. Fremlaggelse af det reviderede regnskab samt budget for det kommende &r.

Mogens Andersen gennemgik de overordnede regnskabstal for regnskabsdret 2022. Alle
medlemmer har forud for generalforsamlingen via mail modtaget et link til det samlede regnskab
med tilhgrende noter, ligesom der har veeret fremlagt et eksemplar af regnskabet ved
registreringsterminalerne.

Her gengives derfor kun hovedtallene.

De realiserede indteegter og udgifter for 2022 blev i gennemgangen sammenholdt med budgettet
for det netop afsluttede regnskabsar.

Arets samlede indtzegter blev tDKK 9.765 mod et budget pd tDKK 9.351. En samlet afvigelse pd
tDKK 414. Den positive afvigelse kan specielt henfgres til Indteegter fra andre, hvor
sponsorindteegterne er tDKK 69 over budgettet, og hvor Diverse indteegter ligger tDKK 324 over
budgettet, primaert som fglge af modtaget momskompensation pd tDKK 171, som ikke var
budgetteret.

I regnskabet for 2022 er tillige indarbejdet tDKK 147 som eget arbejde vedrgrende etablering af
stier og renovering af bunkers. Dette var heller ikke budgetteret.

Udgifterne blev samlet tDKK 8.325 mod et budget pd tDKK 7.875. Altsd et merforbrug pa tDKK
450.

P& grund af sygdom i greenkeeperstaben, blev Ignudgifterne tDKK 220 lavere end forventet. Til
gengaeld blev der overskridelser pa tDKK 233 pa drift af banen, primaert som fglge af ggede udgifter
til ggdning, vandafgift, drift og vedligeholdelse af maskiner samt leasingudgifter.

Driften af greenkeepergdrden blev tDKK 130 hgjere end budgetteret, hvor overskridelsen kan
henfgres til markant forhgjede udgifter til el.

Udgifterne til golfspil er ligeledes gget. Her skal det dog pdpeges, at der er reducerende indtaegter,
som er bogfgrt under sponsorindtaegter. Da kiubben er delvis momspligtig, og den endelige
momsprocent afhaenger af forholdet mellem momspligtige indteegter og ikke momspligtige
indtaegter, bogfares dedikerede sponsorindteegter under sponsorindteaegter i stedet for at blive
modregnet i de tilhgrende udgifter.

De samlede afskrivninger og renteudgifter blev pa tDKK 1.083 mod et budget pd tDKK 1.053.

10



VIBORG (%) GOLFKLUB

Her kan overskridelsen helt henfgres til renteudgifterne, som ligger pd tDKK 418 mod et budget pad
tDKK 353. Renteudgifterne er steget pa grund af de generelle rentestigninger i samfundet i
kombination med at klubben har trukket ekstraordinzert pa kassekreditten for at finansiere
udgifterne til det igangvaerende byggeri.

Det samlede resultat for 2022 blev et overskud pd tDKK 357 mod et budget pd tDKK 454.
Bestyrelsen anser resultatet for acceptabelt henset til den generelle inflationsudvikling og specielt
prisudviklingen pa energiomradet.

Den samlede balance pr. 31.december 2022 viser aktiver og passiver pa tDKK 20.621.
Egenkapitalen udgjorde ved rets udgang tDKK 3.088.

Mogens Andersen gennemgik herefter hovedtallene i budgettet for 2023.

For indevzerende ar budgetteres der med samlede indteegter pa tDKK 10.217, hvilket er tDKK 452
over det realiserede niveau for afvigte regnskabsar. Det hgjere niveau for indteegterne skyldes
primaert effekten af kontingentforhgjelsen indfart med virkning pr. 1. januar i ar.

De samlede udgifter forventes i indevaerende &r at ville udggre tDKK 8.406 mod et realiseret niveau
pa tDKK 8.325 i 2022. Stigningen kan helt henfgres til udgifterne til lgn p& banen, idet der

nu er indarbejdet Ign til en ny saesonansat greenkeeper, ligesom der er taget hensyn til den
overenskomstmaessige Ignstigning med virkning fra marts maned.

Udgifterne til afskrivninger og renter skgnnes for 2023 at ville udggre tDKK 1.215 mod et realiseret
niveau for 2022 pa tDKK 1.083. Stigningen kan henfares til ggede afskrivninger p& bygningerne
som fglge af investeringen i det nye klubhus.

Samlet resulterer dette i et budgetteret overskud i 2023 pa tDKK 596.

Mogens Andersen supplerede med, at der i dette resultat ikke er taget hensyn til eventuelle udgifter
tii anseettelse af en manager, ligesom de endelige udgifter til afholdelse af vore
jubileeumsaktiviteter ikke i fuldt omfang er kendte og indarbejdet.

Dirigent Henrik Ejlersen forespurgte herefter, om der var bemezerkninger til formandens
gennemgang af regnskab for 2022 og budget for 2023.

Finn Dahl Jensen forespurgte, hvordan det forholder sig mht. anseettelse af en manager, nar der
ikoke er indarbejdet udgifter hertil. Han gnskede oplyst, om der i det hele taget skulle ansezettes en
sadan.

Mogens Andersen svarede, at der arbejdes p@ anseettelse af en manager. Der er nedsat et
anseaettelsesudvalg, som skal sondere mulighederne. Formentlig bliver der ikke tale om en fuldtids
stilling fra start af.

Morten Bang Pedersen papegede, at der tilsyneladende var tale om en stor udgift til drift af
sekretariatet, og gnskede en praecisering af, hvad udgiftsposten bestod af.

Mogens Andersen svarede, at posten indeholder mange delelementer. De vaesentlige udgiftsarter
er udgifter til Golfbox, edb, drift af vore buggies, scorekort og annoncering.

Der var herefter ikke flere spgrgsmal til regnskab og budget.

Ad. 4. Forslag fra bestyrelsen

Dirigent Henrik Ejlersen kunne oplyse, at der ikke var fremsat forslag fra bestyrelsen til behandling
pa generalforsamlingen.
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Ad. 5. Forslag fra medlemmerne

Dirigenten kunne meddele, at der inden fristens udlgb den 15. februar var indkommet et enkelt
forslag fra medlem nr. 39-1736 - Henrik Marager.

Forslaget lgd sdledes:
Hermed et forslag til a&andring af ordensvedtaegterne i Viborg Golfklub:

Det skal fremover veere tilladt at medbringe sin hund, uden at den er ifgrt snor, s8fremt
man har sin hund under kommando hele tiden, og at man kan kalde sin hund til sig alle
steder og pd alle tidspunkter p8 Viborg Golfklubs matrikel (undtaget indendgrs
servering).

Dirigenten gjorde opmaerksom pa, at behandlingen af forslaget egentlig er et bestyrelsesanliggende
efter vedtaegternes bestemmelser.

Nu havde bestyrelsen s valgt at lade det vaere op til en generalforsamlingsbeslutning, og han satte
herefter forslaget til afstemning ved hdndsopraekning. Beslutning kunne trzeffes ud fra almindeligt
stemmeflertal.

Kun 2 stemte for forslaget, som dermed ikke giver anledning til at aendre klubbens Ordens- og
Etiketteregler.

Ad. 6. Valg af bestyrelsesmedlemmer.

Efter turnus var falgende bestyrelsesmedlemmer pd valg i &r:

Verner Veedfald
Sgren Brandstrup
Karen Sgegaard
Jannik Wulff

Som meddelt i indkaldelsen til generalforsamlingen, gnskede Verner Veedfald ikke genvalg, medens
savel Sgren Brandstrup, Karen Sgegaard samt Jannik Wulff var villige til genvalg.

Bestyrelsen foreslog genvalg af Sgren Brandstrup, Karen Sgegaard og Jannik Wulff.

Som erstatning for Verner Veedfald skulle der vaelges et nyt bestyrelsesmedlem, og bestyrelsen
foreslog

e Claus Pedersen
Der kom ikke andre forsiag fra generalforsamlingen, hvorfor Sgren Brandstrup, Karen Sgegaard,
Jannik Wulff og Claus Pedersen var genvalgt/valgt til bestyrelsen. Alle for en 2 &rig periode.
Ad. 7. Valg af suppleanter i bestyrelsen
P& valg var
e Anette Stenskrog

som var villig til genvalg.
12
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Der kom ikke andre forslag til posten, hvorfor Anette Stenskrog var genvalgt som suppleant. Denne
gang for 2 ar.

Ad 8. Valg af revisorer og revisorsuppleanter.
P& valg som revisor var

e Jens Overgaard

som var villig til genvalg. Der kom ikke andre forslag, og Jens Overgaard var derfor valgt for en ny
2 &rig periode.

P& valg som revisorsuppleant var
e Arvid Demant

som dog ikke gnskede genvalg.

Som ny revisorsuppleant foreslog bestyrelsen
o Bjarne Vognsen

Der kom ikke andre forslag til posten, hvorfor Bjarne Vognsen var valgt som revisorsuppleant for
en 2 3rig periode.

Ad. 9. Eventuelt

Dirigenten abnede under dette punkt for spgrgsmal fra forsamlingen, idet han bemaerkede, at der
allerede var gnsker om at kommentere bestyrelsens beslutning om traenerskiftet tidligere pa aret.

Bemzerkninger til beretningen i gvrigt var ogsa velkomne.

Morten Bang Pedersen gnskede en begrundelse for, at 9 hullers medlemmer ikke havde mulighed
for at booke en starttid p&8 Combibanen far efter kl. 12.00 i weekenderne. Specielt nér der ofte her
i vinterperioden var ledige tider.

Mogens Andersen lovede at se pd problematikken fremadrettet, men oplyste, at reglen var indfgrt
for at give medlemmer, der kunne spille 18 huller, mulighed for at nd rundt pa banen i de
begreensede lyse timer, der er i vinterperioden.

Finn Dahl Jensen gnskede en tilkendegivelse fra bestyrelsen om, hvorvidt der var sket en a&ndring
i veegtningen mellem breddegolfen og eliten. Der var efter hans mening en vis uro i mediemsskaren
efter treenerskiftet pa elitesiden og den efterfglgende opsigelse af klubbens forrige treener. Der gik
mange rygter, og han ville gerne have oplyst, om der var sket et paradigmeskifte i relation til
vaegtningen mellem eliten og breddegolfen.

Mogens Andersen gentog oplysningerne om, at der ikke i 2022 var blevet anvendt naevneveaerdigt
flere skonomiske ressourcer pa elite- og talentudvikling end tidligere, og bestyrelsen agter ikke at
andre pé denne prioritering.

Formanden gav i gvrigt udtryk for, at det var svaert at forholde sig til disse ikke saerligt konkrete
rygter. Han kunne dog tilfgje, at der var ansat 2 af landets stgrste kapaciteter Pé traenersiden til at
varetage traeningen af vore talent- og elitespillere. Disse tranere er ansat pa timebasis, og som
det var dokumenteret under beretningen, var udgifterne til traening af eliten ikke accelereret ud
over det niveau, vores forrige traener var blevet honoreret pa.
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Jprgen Holm-Pedersen gav udtryk for, at grundlaget for rygtedannelsen bundede i, at bestyrelsen
ikke havde meldt mere konkret ud, da man meddelte, at der skulle ske aendringer pa traenersiden.
Det havde veeret gavnligt, at man havde veeret mere praecis om, hvad skiftet indebar.

Mogens Andersen svarede, at i personalesager, som der jo her var tale om, er der graenser for,
hvor konkret og direkte man kan kommunikere. I respekt for, at der endnu ikke var indgdet en
endelig fratreedelsesaftale, da udmeldingen sker, var det ikke muligt at udtrykke sig mere przecist.
Aftalen var, at der ikke blev kommunikeret noget ud, far parterne var enige.

Niels Tylstrup gav i relation til debatten om prioritering af eliten udtryk for, at mange af klubbens
medlemmer ikke ved, hvem vore elitespillere er. Han foreslog derfor, at disse bliver mere synlige
og deltager i klubbens arrangementer.

Mogens Andersen tilkendegav, at man gerne ser pa dette og for eksempel praesenterer elitespilerne
i et nyhedsbrev.

Kirsten Garval pdpegede, at hun var fuldt betalende medlem, medens de yngre spillere, som ogsa
tilbydes traening som juniorer eller elite, ikke betaler s3 meget i kontingent og heller ikke betaler
for treeningen. Det fandt hun urimeligt.

Formanden svarede, at ndr man er medlem af en klub og betaler kontingent, s& gar dette til
klubbens fzlles drift. Pengene er ikke gremaerkede til specielle formal, og i de 30 8r han havde
vaeret medlem af klubben, havde man altid haft udgifter til junior- og elitearbejdet.

Dirigenten foreslog herefter, at formanden gav begrundelsen for den kontingentforhgjelse, der var
sket med virkning fra arsskiftet.

Det gjorde Mogens Andersen gerne. Han papegede, at kontingentsatserne ikke havde vaeret
justeret de sidste 5 ar. Med den ggede inflation og ikke mindst energiprisernes himmelflugt og de
overenskomstmaessige lgnstigninger, som skulle honoreres over for vort personale, s var det
bydende ngdvendigt, at kontingenterne blev sat op. Stigningen burde faktisk have vaeret hgjere for
at st8 mal med inflationstakten.

Knud Overgaard gleedede sig over den nyhedsformidling klubben leverede. Han roste
informationsniveauet og opfordrede medlemmerne til at modtage og laese nyhedsbrevene.

Niels Tylstrup fremfgrte et synspunkt om, at nar klubben nu ofrede mange penge pd at opdatere
faciliteterne, s burde der ogsd ses pa forholdene omkring mulighed for renggring af golfvogne mv
efter spil pd banen. Han havde efterhanden fremfgrt dette gnske mange gange over for bestyrelsen,
men der var ikke sket noget. Han tsenkte i den forbindelse ogsa pa forholdene for greenfeespillere,
som skal have udstyret ind i bilerne igen.

Mogens Andersen replicerede, at vi har hgrt synspunktet nogle gange efterhanden, og vi har ogsa
svaret, at der vil blive set pa det, men vi er ngdt til at prioritere indsatsen i gjeblikket og f3
feerdiggjort det igangveaerende byggeri, inden vaskepladsen vil blive konstrueret anderledes.

Per Mortensen mente ikke, vore faciliteter pd omradet var meget anderledes end i andre kiubber.
Han havde i gvrigt selv Igst problemet ved at kgbe en pose til vognen, s& der ikke blev slaebt ungdigt
meget sand med ind i bilen.

Peter Thggersen foreslog, at medlemmerne et par gange om aret indkaldes til deltagelse i en
arbejdsdag, hvor der hjaelpes med oprydning og andre smaopgaver pa banen. Opgaver som kan
lpses, selv om man ikke er greenkeeperuddannet. Det fungerede godt i de klubber, han tidligere
havde veeret medlem i.

Mogens Andersen svarede, at man gerne ser pa dette igen. Det havde vaeret forsggt, dog uden den
store succes.
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Til sidst gav Jan Henriksen udtryk for at han blev glad og stolt, ndr han kom til kiubben. Det er en
fantastisk klub, der er i stadig udvikling, og han var glad for at komme der.

Dirigenten efterlyste yderligere spgrgsmai.

Da der ikke blev fremfgrt yderligere, konstaterede dirigenten generalforsamling for afsluttet.

Klokken var 20.45.

T
\ Ui %&\J\, d

Vérner Veedfald \ Henrik Ejlersen
Referent Dirigent
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